Intervju med Martin Segerstrale, dirigent for Abolands Kammarkor

aren 2008-2013.

L: Berdtta om din musikaliska bakgrund?

M: Jag har spelat piano sedan jag var fem.
Jag stod ocksa framfor spegeln och
dirigerade inspelningar till min mors stora
forvaning. Jag studerade vid
konservatoriet, musikvetenskap vid Abo
Akademi, jobbade som pianist och var
vicedirigent i Brahe Djaknar, hade
teaterjobb och korjobb. Efter det blev det
dirigentstudier vid Sibeliusakademin och
nu senast musikalkapellmastarutbildning i
London.

L: Vilka dr dina musikaliska férebilder och
klangideal?

M: Pa Sibeliusakademin kunde alla sjunga
direkt fran noter och det enda som du
som dirigentstuderande fokuserade pa var

sjdlva ledandet. Att 6va in en kor som inte
laser noter, vilket galler de flesta korer, da
maste man jobba pa ett annat satt; mera
med detaljer. Det har évar man inte alls pa
Sibeliusakademin, vilket ar den storsta
bristen i utbildningen. En idealkér ar nar
samarbetet mellan kor och dirigent ar
givande och man lyckas strava efter ett
gemensamt mal och bada kan sta bakom
slutresultatet.

Det ar intressant att ocksa amatorkorer
idag vill jobba sa proffsigt att det ar mojligt
att tala om klangideal. Men det beror pa
vart man ar pa vig. Ar man en amatérkér
— eftersom man inte far betalt — men ar
beredd att jobba pa en hog niva, kan man
krdava nagot av klangen. Men ar man den
har vanliga tisdagskéren som tycker om
att sjunga och traffas, men som inte tycker
att det ar hela varlden om det gar lite fel
pa en konsert, om det ar lite falskt eller
sjunker, eftersom man har andra, mera
sociala ambitioner med kéren. Men visst
kan man jobba med klang da ocksa
eftersom det ar bra fér den enskilda
sangaren, till exempel sa att résten haller
en hel 6vning. Jag alskar kormusik fran
romantiken, sent 1800-tal, och da ska det
vara fylligt och stort sound, till skillnad
fran rendssansens sound som ar skort och
litet. Sa klangen beror pa vad man gor.

L: Hur gick det till att du blev AK:s dirigent?

M: Jag hade jobbat med Kammarkoren
2004 som pianist under projektet TID. Och
sa ringde Joffi, som var ordforande da, och



sa att “nu skulle vi vilja att du kommer och
jobbar med ett Povel Ramel-projekt”. Jag
sa “det vet jag inget om”, men det spelade
ingen roll menade han. "Kom och satt din
pragel.” Det var bestamt att det skulle
goras Povel Ramel i nagon form och jag
fick fria hander att utarbeta det. Vi satt
med musiknamnden och plockade i det
som fanns och jag arrangerade nagot nytt.
Och sa blev det.

L: Vilka ambitioner hade du med
Kammarkéren ndr du bérjade med den?

M: Povel Ramel var det forsta projektet
for mig som sjalvstandig dirigent. Fore det
hade jag jobbat mest som vice-dirigent
utifran nagon annans visioner. Med
projektet Rena, rama Ramel var
ambitionen att genomféra konserten med
hedern i behall. D3 jobbade jag inte sa
mycket med klang. Populdrmusik ar svart
att satta i kdrarrangemang for det kan bli
otydligt vad du ar ute efter. Mest var det
fraga om att fa det hela att ga ihop. Sjalv
larde jag mig massor, att jobba ihop ett
program och ocksa dvningstekniskt,
eftersom jag var nyborjare. Med andra
projekt har det varit andra ambitioner
utgaende fran annan typ av material.

L: Med Rena rama Ramel hade vi
konserter i Pargas, Abo och Ekends. Hur
tycker du att helheten blev?

M: Helheten blev bra. Att ha konserterna
pa en restaurang med ett glas vin bredvid
ingav en avslappnad stamning; att ha en
speaker utkladd till Povel, lite piano och
lite solister. Det var lite ’kom och kadnn er
hemma”. | Ekends var det samkonsert med
Véastnylandska kammarkoren sa vi kunde
gora de basta bitarna ur programmet och

det fungerade bra. Det var ett lyckat
projekt och jag tror att koristerna tyckte
det var ganska roligt. Vissa latar var gamla
och vissa nya, med ganska svara
arrangemang. Nar man lyckas med det
kdnns det bra. Att erbjuda bekanta latar i
ny tappning ar spannande.

L: Berdtta om de andra
programhelheterna med kéren.

M: Efter Povel Ramel-projektet kom
Hanna Kronqvists Opera!-projekt. Dar var
jag med som pianist. Dar jobbade koren
med stor operaklang och storre
tonbildning 6ver lag. Efter Opera! var det
bestamt att koren skulle géra UIf
Langbackas opera Henrik och Héx-
hammaren 2011. Tanken var da att gora
ett a cappella-projekt 2010 som kunde
halla opera-tonbildningen levande. D3
onskade jag gora ett program med
finlandsk musik. Det blev projektet Diktat
och drémt. Ofta gér man en eller tva
finlandska sanger, men varfor skulle man
inte ocksa kunna gora ett helt program
med den musiken. Det tyckte kéren var en
bra idé och da fick vi borja plocka fram en
fungerande helhet. Dar var allt fran Kuula,
Sibelius, Bergman och Madetoja. Vi
slutade med schlagern ”On hetki” for att
visa att det ocksa kan vara fraga om sadan
musik. Det var en rolig konsert som visade
pa bredden i dessa sangskatter. Vi gjorde
en konsert i Pargas kyrka och en i
Solennitetssalen i Abo.

Sedan kom operan Henrik och
hédxhammaren och efter det program-
helheten Vackra, vita var som bestod av
musik fran aren 1850—-1950. | det
projektet fick jag forverkliga min drém om



den romantiska musiken. Dar ingick allt
fran Bruckner, Reger, Brahms — alla de
stora kompositérerna men ocksa sadant
som inte uppfors sa ofta, sasom Regers
folkvisearrangemang av "Kéningskinder”
som denna gang passade in i temat. Det
var sakert det svaraste projektet vi gjort
eftersom musiken ar tonalt svar och
kraver ett ganska stort sound med langa
linjer, vilket ar tekniskt ganska krdavande.
Det ar inga latta saker eftersom de for de
mesta ar minst 6-stammiga, och det ar
inte alla korer som far till det. Men det
blev bra konserter till slut. Efter det blev
det Sam Frojdos projekt Ain’t no mountain
high enough (2012). Sedan kom Tanzen
und springen (2013) pa Abo slott som var
ett gammalt aterupplivat projekt. Efter det
gjorde vi julkonserter i Kimito och Nagu
som var ganska traditionella julkonserter.
Koren gjorde ganska mycket standard a
cappella-musik med mig, dels eftersom jag
tycker om sadan musik, dels for att
kammarkoren har en tendens att gora
mycket andra “konstiga” saker utan mig;
da kunde jag vara den som gor de vanliga
a cappella-konserterna.

L: Du talar mycket om stor klang. Tycker
du att Kammarkéren har klarat av det?

M: Koren har klarat av den repertoar man
gjort; med den dran. Fér det mesta har
Kammarkoéren pa slutrakan lyft sig och
klarat av repertoaren, men det ar klart att
har du 50 skolade roster sa later det
annorlunda an 50 amatorer. For att vara
en amatorkor har Kammarkoren anda
visat en vilja att det har ska vi klara av. Det
racker ganska langt tillsammans med viljan
att jobba, ocksa hemma, jobba med
tonbildning och ta in tonbildare utifran —

nagot som kdnnetecknar en kor som vill
utvecklas.

L: Vad har du att sdga om kéren och dess
sociala aspekter.

M: Fragan ar intressant. For vissa ar den
sociala samvaron orsaken till att man
sjunger, for andra ar det nagot som
kommer pa kopet. Bada aspekterna,
musiken och det sociala, behovs. Nu i och
med de sociala medierna behéver man
kanske inte ga med i kor for att traffas.
Det finns inte samma bestallning mera.
Darfor finns det nu mera projektkorer som
Ovar hemma och traffas mera sallan och
da blir det sociala mindre viktigt.
Atminstone yngre, tror jag, anser att det
har med 6vning varje vecka kanns forlegat
eftersom de upplever att det binder en
mera. Studentkérerna klarar av det
eftersom de finns pa samma ort, men sen
nar de blir dldre och kanske har familj, ar
de inte langre intresserade av att binda
upp sig en kvall i veckan. Att traffas i ett
kérsammanhang innebar ocksa att sitta
och bena ut stammor med en kérkompis
och det far du ju inte i nagot annat forum.
Dar ar koren unik; att man jobbar mot ett
gemensamt mal. Kommentarer fran
korledet, pa indvandet eller dirigerandet
ar nagot som hor till och ar dirigentens sak
att se till att det inte stér de andra
koristerna eller dirigentens arbete. Pa ett
satt ar det att ifragaséatta dirigentens
auktoritet trots att koristen kanske inte
tanker pa det. En klassisk kommentar ar ”i
mina noter star det atminstone” som
dirigenter inte gillar eftersom alla har
samma noter. Det far man skratta bort.
Samtidigt maste du fa fraga om nagot ar
oklart. Allt handlar om en vaxelverkan.



Den sociala aspekten dr nagot som du som
korledare ocksa maste lara dig. Som
dirigent ar man snarast en coach som
hjalper koren till att féorhoppningsvis bli
battre.

L: Du har lett ménga kérer. Ar det ndgot
som du anser att dr typiskt Abolands
Kammarkér; musikaliskt eller hur vi
fungerar som grupp?

M: Musikaliskt anser jag att kammarkoren
lar sig relativt snabbt, rent notlasnings-
massigt for det ar frdgan om sa pass vana
sangare. Det ar klart att vi 6vade stammor,
men det tog inte manader. Kéren har alltid
gjort en massa projekt och vill rora sig
mellan genrer, dels for att visa att det gar
att gora, dels for att de ar villiga att jobba
med olika sorters musik. En annan sak ar
att koren ar ganska forsiktig bade gallande
linje och dynamik anda tills den ar 100
procent saker att den kan sin stdmma. Det
ar forst tva veckor fére konsert som man
inser att koren faktiskt kan repertoaren
och forsiktigheten slapper. Det larde jag
mig att Kammarkoren kan sen nar det ar
konsertdags, men som dirigent blir man
lite stressad av sant.

L: Vilken tycker du att ér Kammarkérens
svaghet?

M: Kanske balansen mellan damer och
herrar, men det &r inte unikt for denna
kor. Om en stamma bestar av fem
personer blir det vid en stamdelning nan
stdmma som bestar av tva personer och
da blir det tungt att sjunga. Man som
sjunger tenderar att féredra manskor
medan kvinnor sjunger i bade blandad kor
och damkor; det ar ett allmant
finlandssvenskt fenomen. | manskoéren ar

det samvaron med roétter i studentkérerna
som lockar och manskorssoundet. Sjunger
du i en blandad kor ar repertoaren ocksa
lite annorlunda an manskor. Det ar inte
fraga om att nagot ar battre eller samre,
men de ar ganska olika gallande sound. |
blandad kor fa du det storsta spektret, i
manskor ett varmt sound och i damkor
mycket klang.

L: Hur tycker du att du utvecklades som
dirigent med Kammarkéren?

M: Vi jobbade med valdigt olika typer av
repertoar; det blev att fundera pa hur man
ovar in Reger i jamforelse med hur man
Ovar in Povel Ramel. De kammarkors-
produktioner som jag gjorde da jag hade
studerat dirigering var Tanzen und
springen och julkonserterna. Allt fore det
byggde pa en ett-ars veckoslutskurs som
jag hade gatt i Finlandssvenska sang- och
musikforbunds regi, plus dirigenthelger
och egen erfarenhet. Det utvecklar
dirigerandet att jobba med en kér och se
vad som fungerar och vad som inte
fungerar. Sen lagger man kanske till sig
vissa manér som rakar fungera med en
kor, men inte med en annan.

L: Som dirigent sitter man ocksd i kérens
styrelse. Har du synpunkter pd det?

M: Jag tycker att det ar bra att sitta med i
styrelsen for da halls man uppdaterad.
Men jag anser att dirigenten ar en
konstnarlig ledare och ska inte behoéva ta
sa mycket del i det administrativa. Man
kan ha synpunkter pa att nar det ska dvas
infor en konsert, men sen ska styrelsen se
till att det fungerar. Styrelsen i Kammar-
koren fungerade bra for alla hade sa
specifika uppgifter sa jag behovde inte



stressa med det; valdigt smidigt och allt
under kontroll. Musiknamnden kan ha
asikter om repertoaren, men nar det
kommer till inévningen ar du ensam. Att
vara dirigent ar ett valdigt ensamt jobb for
det ar helt och hallet du sjalv som ser till
att det blir slutfort. Du kan satta vice-
dirigenter och halla stamdvning men nar
det kommer till slutférande, att se till att
det blir konsert ansvarar du helt ensam
om.

L: Hur mar det finlandssvenska/finldndska
kérlivet idag?

M: Jag tror att korlivet i sig mar bra. Det ar
fortfarande manga som sjunger i kér och
det finns Kor for alla for dem som inte
sjungit sa mycket tidigare. Det
finlandssvenska korlivet har traditionellt
satt varit starkt. Det finns manga gamla
korer som haller ihop, vilket ar hedervart.
Sedan finns det bygdekorer dar
medelaldern stiger och de har svart att fa
yngre sangare att komma med. Men det ar
inte sa farligt om en koér forsvinner; det
kommer nya korer. Historiskt satt kan det
vara synd att en kor med anor slutar, men
det kommer nya kdrer som i sin tur kan bli
100 ar.

P& finskt hall finns det en massa korer; det
bildas nya koérer, korer gar ihop och det
finns till och med ett litet 6verflod av
korer. Idag borjar det finnas rikligt av
goda, utbildade dirigenter, samtidigt som
det ocksa finns sjalvlarda dirigenter. | vissa
fall ar det synd att korer inte nyttjar
mojligheten till att anstéalla en
professionell dirigent, for det betalar sig
tillbaka genom att kéren blir battre. Men
har ar ater frdgan om korens

ambitionsniva; vad tycker koren att ar
viktigt. Om man tanker pa korerna i
Aboland; det ar fa som har en
professionell dirigent. Samtidigt har
korlivet inte matt speciellt daligt har.
Korlivet mar bra men den hoga
medeladldern i bygdekorerna ar ett
problem.

Det finns projektkérer med en valdigt
specifik vision och de gor 2-3 program-
helheter med den visionen. Efter det ar
visionen uttdomd och da borjar de gora
vanliga jul- och varkonserter; de blir en kor
i mangden. Eller sedan lagger de ner den.
Sa gjorde manskdren MAN. De gjorde vad
de ville och lade ner den istdllet for att bli
en traditionell kér. Nackdelen med
projektkorer ar att om de ar kortvariga
eller korister byts ut i snabb takt hinner de
inte skapa ett eget sound. Géallande
nyrekrytering; vissa korer borde se over
sin profil. Det finns kérer som unga
sangare inte gar med i for de upplever att
den representerar nagot specifikt. De unga
vill forverkliga sina egna visioner istallet
for att kdnna att de fastnar i gamla
hjulspar.

Har finns ett behov av en kompromiss; att
behalla det som fungerar for en kor och
samtidigt skapa maojlighet for yngre
sangares egna visioner. FOor det mesta ar
det sa att yngre sangare, som t.ex. sjungit i
studentkorer, inte vill sjunga tillsammans
med de dldre; annat dn de gar med som
en grupp. Den positiva inverkan som atta
yngre sangare hade, som gick med i ASMA
som jag ledde, var betydande; de gav ung
energi och gjorde att inévningen blev
snabbare.



L: Har du nagon kommentar pd
férbundsverksamheten?

M: Jag ar uppvuxen med tanken att
forbundet behovs. Jag var pa min forsta
sangfest 1987 och tyckte att det var roligt.
Sangfesterna ar harliga tillfallen for att
traffa folk och morjens-faktorn ar stark. Pa
nagot plan har lokalférbunden en
centraliserande roll — samla alla korer till
sangfest och ordna ungdomslagren pa
sommaren. Forbundet har en funktion
som en samlande musikalisk kraft och att
fa ihop en férbundskor ar roligt.

Men férbundsverksamheten ar beroende
av att de enskilda kérerna anser att den ar
viktig. Men det sitter hart at att fa med
folk. Den erfarenheten har jag fran
studentkorerna; de var motstraviga att
delta men efterat uppskattat att de varit
med. Och de stora sangfesterna har
fortfarande en funktion anser jag — att
samla sangare vart femte ar.
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